ANUNT

Priméria comunei
Prahova, organize
cu prevederile H.4

Tordédcheanu, cu sediul fn comuna Iorddcheany, str, Principald , nr.178, judetul
aza concurs pentru ocuparea unei functii contractuale vacante in conformitate
5. nr. 1336/28.10.2022, dupi cum urmeaza:

DENUMIREA, PG
NUMARUL POS
NIVELUL POST!
COMPARTIMEN
DURATA TIMPU
PERIOADA:

DSTULUIL: Referent cultural

IFTURILOR: 1 post vacant

JLUL functie de executie

T/STRUCTURA: Compartiment Culturd si Administratie
JLUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe siptimani
nedeterminati

Conditiile
1336/28.10.2022
carierei personaiu

Pentru a oc
conditii generale,
1336/28.10.2022:

a) are cetd

generale de participare sunt cele previzute de art. 15 la H.G. or.
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
ui contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.
upa un post confractual vacant, candidatii trebuie s indeplineasci urmitoarele
conform art. 15 al Regulamentului-cadru aprobat prin Hotérdrea Guvernului nr.

fenia roménd sau cetdfenia wnui alt stat membru al Uniunii Buropene, a unui

stat parte la Aco
Elvetiene;
b) cunoaste
c) are cap
muncii, republicat;
d) are o st
baza adeverintei
e) indeplin
specifice potrivit d
f) nu a fo
nationale, contra 4
de fals ori contra
candidatd Ja post

i

dul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei

: limba roméni, scris si vorbit;
acitate de muncd In conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul

4, cu modificarile si completirile ulterioare;

are de sdndtate corespunzitoare postulni pentru care candideazid, atestati pe
edicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

cste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dup3 caz, alte conditii
erintelor postului scos la concurs;

st condamnatd definitiv pentru sdvirgirea unei infractiuni contra securititii
utoritéfii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni
Infaptuirii justitiei, infractiuni sévarsite cu intentie care ar face o persoani
incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu

exceptia situatiei 1

care a intervenit reabilitarea;

g) nu execntd o pedeapsd cormplementard prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului
de a ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a

folosit pentru séy

irsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat miésura de siguranti a

interzicerii ocupe“u'(i unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a co
Registrul national
exploatare a unor

privind organizar

modificirile ulteri

mis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind

automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
ca si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
oare, pentri domeniile previzute la art. 35 alin. (1) lit. k).




Conditiile
contractuale stabi
Sty
Ve
Cu

Pentru Ins
documente:

a) formul:
Regulamentului-c
b) copia ac
aflate In termen ds
c) copia ce

de nume, dupi caz

d) copiile
unor specializéri,
postului solicitate

e) copia ca
care s ateste vech

f) certifica

g) adeveris
medicul de famili
anterior derulérii ¢

h) Curricul

1) Alte doc

BIBLIOGRAFIA
la concursul organ

specifice necesare In vederea participarii la concurs s a ocupirii functiei
lite pe baza atributiilor corespunzitoare postului sunt:

dii: superioare — administratie publici

chimea In muncé: - 5 ani

nostinte de operare pe calculator — nivel mediu

crierea la concurs candidatii vor depune un dosar care va confine urmitoarcle

i de Inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 a
adru privind organizarea §i dezvoltarea carierei personalului contractual;
tului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,

> valabilitate;
rtificatalui de césdtorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea

e
2

dlocumentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
precum §i copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
de autoritatea sau institutia publici;

metului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada hicrati,
imea n munci §i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

- de cazier judiciar sau, dup# caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

{4 medicald care si ateste starea de sdndtate corespunzitoare, eliberati de citre
e al candidatului sau de cétre unitétile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
oncursului;

um Vitae, model comun european.

umente relevante pentru desfasurarea concursului.

izat In vederea ocupérii postului vacant de REFERENT CULTURAL:

5.1.  OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modific#rile si completirile ulterioare;
5.2.  OUG 118/2006 privind organizarea si functionarea asezimintelor cutturale;

5.3.  Legeanr. 53/2003, Codul Muncii, republicatd cu modificirile si completirile ulterioare;
54.  0.AP. 2193/2004 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare gi functionare a
asezimintelor culturale (anexa 5);

5.5. Legeanr. 422/2001 privind protejarea monumentelor istorice;




CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA Fl ORGANIZAT
LA SEDIUL INSTITUTIEY:

chi Activitatl Data si ora limita
1. | Publicarea anungului 31.03.2023
Data limitd depunere dosarelor de participare la concurs la
2. | adresa: Primaria Comunei lordscheanu, sat Tordacheanu, nr. | 18.04.2023, ora 16.00
178. Judetul Prahova
3. | Selectia dosarelor de citre membrii comisiei de concurs 19.04.2023, ora 9.00
4. | Afisarealrezultatelor selectiei dosarelor 19.04.2023, ora 12.00
5. | Pepunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei dosarelor | 20.04.2023, ora 10.00
6. | Afisarea rezultatului solutionirii contestatiilor 20.04.2023, ora 14.00
7. | Sustinerca probei scrise 26.04.2023, ora 9.00
§. | Afisarea rezultatului probei scrise 26.04.2023, ora 14.00
9. | Depunerca contestatiilor privind rezultatele probei scrise 26.04.2023, ora 16.00
10. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 27.04.2023, ora 14.00
11. | Sustinerga interviului 28.04.2023, ora 09.00
12. | Comunicarea rezultatelor dupd sustinerea interviului 28.04.2023, ora 12.00
13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul interviului 28.04.2023, ora 13.00
14. | Afisarea rezultatului solutionsirii contestatiilor 28.04.2023, ora 14.00
15. | Afisarea rezultatului final al concursubui 28.04.2023, ora 15.00
ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA

PRIMARIA COMUNEI IORDACHEANU

FISA POSTULUI
DENUMIREA POSTULUI: REFERENT TN CADRUL CAMINULUI CULTURAL
NIVELUL POSTULUI{ STUDII SUPERIOARE

FUNCTIE CONTRACTUALA DE EXECUTIE: REFERENT




SCOPUL PRINCIPAL
RESPECTIV: CURSU

STINTIFICE, ETC);

PROFESIONALA, CERCURI TEHNICO-APLICATIVE, SEMINARII,
ACTIVITATI PENTRU

CULTURAL.

AL POSTULUI: ORGANIZEAZA $I DESFASOARA ACTIVITATI DE EDUCTIE PERMANENTA,
RI DE CULTURA GENERALA; CURSURI DE PERFECTIONARE; PROGRAME DE INITIERE S|
DEZVOLTARE A APTITUDINILOR

INIDIVIDUALE $I DE GRUP ({ARTISTICE, TEHNICO-APLICATIVE,
CERCURI DE TEATRU, FILM, ARTA PLASTICA ETC; PROGRAM DE RECONVERSIE
ATELIERE DE LUCRU, MESE ROTUNDE;
PERSOANE DEFAVORIZATE; CURSURI DE PERFECTIONARE TN CADRUL CAMINULUI

CERINTE MINIME PENTRU OCUPAREA POSTULUI: STUDII SUPERIOARE CU DIPLOMA DE LICENTA:

CUNOSTINTE DE OF

ERARE/PROGRAMARE PE CALCULATOR: MEDIU

LIMBI STRAINE: ENGLEZA

VECHIME TN FUNCTJE : 5 ANI

CERINTE SPECIFICE
COMPETENTA MAG

ATRIBUTII:

DE EX. CALATORII FRECVENTE, DELEGARI, DETASARI):

ERIALA: (CUNOSTINTE DE MANAGEMENT, CALITATI S) APTITUDINI MANAGERIALE):

1. Organizeaza si desfisoard activitdti de educatie permanentd, respectiv: cursuri de culturd
generald; clrsuri de perfectionare; programe de initiere si dezvoltare a aptitudinilor creative

inidividuale)

si de grup (artistice, tehnico-aplicative, stiintifice); cercuri de teatru, film, art3

plastica, ete; program de reconversie profesionald, cercuri tehnico-aplicative, seminarii, ateiiere

de lucru,

rr:lese rotunde; activitétii pentru persoane defavorizate; cursuri de perfectionare; alte

forme de pregétire/perfectionare in institutii similare din tard si din striinitate.
2. Organizeazd si desfagsoard activitdti cultural-artistice, de petrecere a timpului liber si
divertisment;

contempor

3. Promoveazz
!

obiceiurile si traditiile populare specifice zonei, precum si creatia populard
na locala;

Organizeaza si defdsoard activitdti, proiecte si programe de conservare gl transmitere a valorilor
morale, artistice si tehnice ale comunitatii locale si/sau apartindnd patrimoniului national si

Organizeaza si/sau sustine interpretii si formatiile artistice de amatori, organizeazd concursuri si
festivaluri artistice, sustine participarea interpretilor si formatiilor la manifestdiri culturale la
ional sau national;

Propune cgntrului judetean pentru conservarea si promovarea culturii traditionale obiceiuri,
traditii, creatii populare, valori ale patrimaniului cultural national ce trebuie protejate;

4,

universal.
5.

hivel local,
6.
7.

Organizeaza si/sau sustine participarea fa expozitii temporare sau permanente, elaboreazi si
editeazd monografii si lucréri de prezentare culturald si turistics;

Difuzeazd filme artistice si documentare;

Organizeazd cercuri stiintifice si tehnice, de artd populard si de gospodirie tdrineascd;
desfasoard lactivitati turistice, agroturistice, de turism local si tehnico-aplicative n cadrul unor
cercuri stiitifice, tehnice .

10. Organizeaza si desfasoard cursuri de educatie civicd si de form3 profesionald continua;

11. Participé la

proiecte si schimburi culturale interjudetene, nationale si internationale;




12. Desfasoardl si alte activititi, Tn conformitate cu obiectivele specifice si cu respectarea
dispozitiilor legale Tn vigoare.

Informatii| suplimentare se¢ pot obtine la telefon: 0244/440.149, la adresa de e-mail:
resurseumane.iordacheanu@europrahova.eu si  pe website: http://primariaiordacheanu.ro,
persoand de contact: Dorobantn Eduard, avand functia de consilier.




